WALIKOTAMADYA KEPALA DAERAH TINGKAT Il

SALINAN

SURABAYA

KEPUTUS AN

WAL IKOTAMADYA KEPALA DAERAH TINGKAT II SURABAYA

NOMOR 1G4 TAHUN 1936
TENTANG

PENGATURAN HARI DAN JAM KERJA RAGI LEMBAGA

DILINGKUNGAN PEMFRINTAH KOTAMADYA DAERAR TINGKAT II SURABAYA

‘ ' WALIKOTAMANYA KEPALA DAERAH TINGKAT II SURABAYA

Manimhéng

Mengingat

{SKHAKERJA/HUKUM-gafar;

- dalam rangka menindaklanjuti Keputusan Gubernur Kepala

Daerah Tingkat I Jawa Timur Nomor 133 Tahun 1886
tentang Pengaturan Hari dan Jam Kerja ~Bagi Lembaga
Dilingkungan Pemerintan Propinsi Daerah Tingkat I Jawa
Timur, dipandang perlu menetapkan kembali pengaturan
pelaksanaan hari dan jam kerija bagi  Lembaga
dilingkungan Femerintah Kotamadya Daerah Tingkat 1II
Surahayva dengan suaiu Keputusan. '

1. Undang-undang Nemor 16 Tahun 1850 tentang
Pembentukan Daerah Kota Besar Dalam Lingkungan
Propinsi Jawa Timur/Jjawa Tengah/Jawa Barat dan
Daerah Istimewa Yogyaxarta, yang tealah diubah
dengan Undang-undang Nomor 2 Tahun 1865 ;

2. Undang-undang Nomor 5§ Tahun 1874 tentang Pakok-
pokok Pemerintahan di Daerah ;

3. Undang-undang Nomor & Tahun 1874 tentang Pokok-
pokok Kepegawaian ;

4. Peraturan Pemarintah Nomor 30 Tahun 1980 tentang
Peraturan Disiplin Pegawai Negeri Sipil ;

5. Keputusan Presicen FRepublik Indonesia Nomor 58
Tahun 1984

6. Xenutusan Presiden Republik Indonesia Nomor 68
Tahun 1995 tentang Hari Kerja dilingkungan Lembaga
Remerintah

7. Instruksi Menters Calam Negeri Nomor 43 Tahun 1994
tentang Petunjuk Pelaksanaan Uj{ Coba 5 (1ima) hari
kerja dilingkungan Pemerintah Daerah ;

8. Keputusan Gubernur Kepala Daerah Tingkat I Jawa
Timur Noemor 133 Tahun 1996 tentang Pengaturan Hari

dan Jam Kerja Bagi Lembaga Dilingkungan Pemerintah’

Propinsi Daerah Tingkat I Jawa Timur ;
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Radiogram Menteri Dalam Nagari tanggal 1 Oktobar 1988
Nomor 061.2.°2837/SJ.

MEMUTUSKAN

KEPUTUSAN WALIKOTAMADY/! KFPALA DAERAH TINGKAT II
SURABAYA TENTANG PENGATURAN HARI DAN JAM KERJA BAG!
LEMBAGA DILINGKUNGAN PEMERINTAH KOTAMADYA DAERAMH
TINGKAT II SURABAYA.

Pasal 1

Dengan Keputusan ini, ditatapkan Pengaturan Harj
dan Jam Kerja Bagy Lembags atau unit Kerja
dilingkungan Pemerintah Kotamadya Daerah Tingkat 1II
Surabaya dengan ketentuan sebagai berikut -

- Hari kerja bagi Lemhaga atau Unit Kerja dilingkungan
Pamerintah Kotamadya Daerah Tingkat 1II Surabaya
ditetapkan 5 (lima) hari kerja, yaitu mulai hari
Senin sampai dengan hary Jumat.

Pasa) 2

Jumlah hari kerja efektif pada 5 (1ima) hari kerjfa
saebagaimana dimaksud dalam pasal 1 Keputusan ini
adalah 37,5 (tiga puluh tujuh setangah) jam dan
ditetapkan sebagai berikut ;

a. Hari Senin samnai cengan Kamis pukul 07.00 WIB -
pukul 15.00 WIR

b. Hari Jumat pzukul 07.00 WIR - pukul 14.30 WIB ;
waktu Sholat Jumat pukul! 11.00 WIB8 - pukul 13.00
WIB.

Pasal 3

(1) Dikacualikan dari ketentuan pelaksanaan 5 (lima)
hari kerja sebagaimana dimaksud dalam pasal 1
adalah

a. Unit-unit kerja yang melaksanakan pelayanan
langsung kepada masvarakat ;

b. Penyelenggaraan Pendidikan dan Latihan Pagawai
Negeri Sipil ;

c. Penyelenggaraan Sekotah Dasar dan Lembaga
Pendidikan 1lain yang dikelola oleh Pemerintah
Daerah.

(2) Pelaksanaan tugas Unit Pelayanan Masyarakat serta
penyelenggaraan Pendidikan dan Latihan Pegawai
Negari Sipil sebagaimana dimaksud pada ayat (1)
butir a dan b pasal ini diatur lebih Yanjut olah
Pimpinan Unit Kerja vang barsangxutan ;



(3) Penyelenggaraan Sekolah Dasar dan Lembaga
Pendidikan lain vang dikelola oleh Pemerintah
Daeran wahagaimana dimaksud pada ayat (1) butir c
pasal ini ditetapkan sesuai dengan ketentuan
Menteri Pendidikan dan Kebudayaan.

Pasa’ 4

{1) Lembaga/uUnit Karia vang karena sifat pekerjaannya
harus dilakukarn satiap waktu, pengaturan hari dan
iam kerja dilakukan lebih Tlanjut oleh masing-
masing Pimpinan Unit Kerja dengan membentuk Satuan
Piket Felarsana Tuuas pada hari=hari libur ;

(2) Lembaza/unit Pelavanan masyarakat yang tetap
hekerja pacda hari libur yang telah ditetapkan,
kepadanya diberikan uang insenti?¥ sesuai dengan
kemampuan anggaran masing-masing uUnit.

Rasal 5
Satiap .embaga/unit Herja dilingkungan Pemerintah
Kotamadyva Daerah Tirgkat 11 Surabaya wajib
melaksanakan dan mentaat i ketentuan—-ketantuan

pengaturan hari darn iam keria ssbagaimana diatur dalam
Keputusan ini.

Pasal 6

Dengan berlakunva Keputusan ini, Keputusan
Walikotamadya Kepala Dasrah Tingkat II Surabaya Nomor
31 Tarun 1535 tentang Pengaturan Hari dan Jam Kerja
Bagi r~egawai Nageri Sipil Dilingkungan Pemerintah
Kotamadya Daerah Tingkat I1I Surabaya dinyatakan
tidak herlaku lagi.

!

Fasal

(1) Keputusan ini ber‘aku surut sejak tanggal 1
Desembar 19496

(23} Mengumumkan fupituzan ini dalam  Lembaran Daerah
Kotamadya Caerah Tingkat 11 Surabaya.

Ditetapkan di : S UR ABAY A,
Pada tanggal : 17 DESEMBER 19986.

WALTKOTAMADYA KEPALA DAERAH
TINGKAT IJ7 SURABAYA

ttd.

SALINAN Keputusan ini disampaikan H. SUNARTO SUMOPRAWIRO.

kepada :

Yth.1.8dr. Menteri Dalam Negeri di Jakarta ;
2.8dr. Gubernur KDH Tingkat I Jawa Timur

{SXNAXERIA/HUKUN-gafar;
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3.8dr. Pembantu Gubernur wWila-ah v Sursbaya ;
4.8dr. Ketua DPRD Kodvas Datd i1 Surahaya ;
5.Para Pimpinan Unit Kerja c¢ilingkungan
Pemerintah Kctamadva Daerah
Tingkat II Surabaya.
Diumumkan dalam Lembaran Daerah hotamadya Daerah Tingkat II
Surabaya Sari D2 Nomor 53 Tanggail 17 Desember 1998,
SALINAN sesuai dengan tslinva
An. Sekkodya Dati I7 Surabava
Kepala Bagian Hukum
: 2
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, | MOH. FARUQ, SH.
o Penata Tingkat I.
NIP. 510 029 293. :
§
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